
科        目

單位:人中華民國111年度

上年度最高
可進用員額數

本年度
增減(-)數 說        明

本年度最高
可進用員額數職別

業務支出部分：

專任人員     128       0     128

職員      98       0      98

      4       0       4簡任

     71       2      73薦任

     23      -2      21委任

技工      12       0      12

     12       0      12技工

工友      17       0      17

     17       0      17工友

駕駛       1       0       1

      1       0       1駕駛

教師人員     282       0     282

教師     282       0     282

    110      -8     102教授

     88       2      90 含5名軍訓教官。副教授

     47       3      50助理教
授

     37       3      40 含2名稀少性人員。講師

助教人員      25       0      25

助教      25       0      25

     25       0      25助教

兼任人員     158       0     158

兼任     158       0     158

     18       0      18教授

     27       0      27副教授

     68       0      68助理教
授

     45       0      45講師

總      計     593       0     593
備註：
一、預計進用日間部及進修學制外聘兼任教師158人。
二、各項獎金編列6,011萬6千元，包括：
  (一)考績獎金：依「公務人員考績法」，預計發給職員、稀少性人員及工友106人，編列991萬3千元。
  (二)年終獎金：「依軍公教人員年終工作獎金及慰問金發給注意事項」，預計發給教職員工年終獎金367人，編列5
      ,020萬3千元。
三、依「國立大學校務基金進用教學人員研究人員及工作人員實施原則」及「國立大專校院行政人力契僱化實施原則
    」等規定，由「計時與計件人員酬金」科目支付臨時人力經費1億5,673萬3千元，包括：
  (一)辦理各政府機關補助計畫，預計約當進用專任助理10人、兼任助理80人及臨時工200人，編列1,345萬元。
  (二)辦理教育部補助專案計畫，預計進用專任助理25人、兼任助理12人，編列1,444萬3千元。
  (三)辦理教育部補助大專校院身心障礙學生工作計畫、專兼任專業輔導人力計畫及教學實踐研究等計畫，預計進用

專任助理7人及兼任助理17人，編列548萬3千元。
  (四)辦理教學研究及校務發展需要，預計進用專案教研人員2人，編列194萬4千元。
  (五)辦理碩士在職專班，預計進用約用人員5人及兼任助理5人，編列286萬5千元。
  (六)辦理諮商輔導預計外聘5人，編列74萬元。
  (七)辦理社團指導預計外聘45人，編列78萬2千元。
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  (八)辦理建教合作計畫，預計進用約用人員7人、專任助理85人、兼任助理455人及臨時工400人，編列6,450萬7千元
。
  (九)辦理推廣教育班，預計進用臨時工8人及聘任約用人員1人加班，編列75萬元。
  (十)辦理全校各項業務，預計進用編制內約用人員47人，編列2,943萬7千元。
  (十一)辦理全校各項業務，預計進用約用人員34人，編列1,537萬2千元。
  (十二)辦理場地出借管理及投資業務，預計進用約用人員12人、兼任助理5人及臨時工2人，編列696萬元。
四、由「外包費」科目支付勞務承攬經費預計539萬6千元，包括：
  (一)辦理各大樓教室及實習牧場委外清潔打掃，預計10人，編列231萬6千元。
  (二)辦理實習牧場警衛勤務委外保全，預計2人，編列105萬元。
  (三)辦理實驗林場林道、苗圃及標本園委外除草，預計1人，編列24萬元。
  (四)辦理學生宿舍及貴賓房委外清潔打掃，預計10人，編列179萬元。

2

科        目

單位:人中華民國111年度

上年度最高
可進用員額數

本年度
增減(-)數 說        明

本年度最高
可進用員額數職別

  (八)辦理建教合作計畫，預計進用約用人員7人、專任助理85人、兼任助理455人及臨時工400人，編列6,450萬7千元
。
  (九)辦理推廣教育班，預計進用臨時工8人及聘任約用人員1人加班，編列75萬元。
  (十)辦理全校各項業務，預計進用編制內約用人員47人，編列2,943萬7千元。
  (十一)辦理全校各項業務，預計進用約用人員34人，編列1,537萬2千元。
  (十二)辦理場地出借管理及投資業務，預計進用約用人員12人、兼任助理5人及臨時工2人，編列696萬元。
四、由「外包費」科目支付勞務承攬經費預計539萬6千元，包括：
  (一)辦理各大樓教室及實習牧場委外清潔打掃，預計10人，編列231萬6千元。
  (二)辦理實習牧場警衛勤務委外保全，預計2人，編列105萬元。
  (三)辦理實驗林場林道、苗圃及標本園委外除草，預計1人，編列24萬元。
  (四)辦理學生宿舍及貴賓房委外清潔打掃，預計10人，編列179萬元。

2


